Le role de votre Conseillere Pédagogique (CP) : 8 services pour vous accompagner au quotidien
Un pont essentiel entre 'expertise technique et les exigences pédagogiques

L’EXPERTISE PEDAGOGIQUE AU SERVICE DU PROGRAMME L’ACCOMPAGNEMENT HUMAIN ET COLLABORATIF
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Animation d'ateliers interactifs sur I'enseigne- Soutien pas a pas pour configurer et Travail d'équipe pour créer des cahiers Création d'espaces d'échange et d'entraide
ment aux adultes pour découvrir de nouvelles apprivoiser des outils numériques afin de rendre | d'exercices ou des guides datelier clairs qui entre collégues pour partager des réussites et
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